
 
 

 
 

 

 

COLEGIUL   ECONOMIC „VIRGIL MADGEARU”, MUNICIPIUL PLOIEŞTI 

Strada Rudului, nr.24, Municipiul Ploieşti, Județul Prahova, Cod Fiscal 2845508 
Tel. 0244-542.341; Fax 0244-543.794 ; email:colegiul_economic_ploiesti@hotmail.com 

 

 
 

Lista funcțiilor din Colegiul Economic ”Virgil Madgearu” Municipiul Ploiești la data de 31.03.2019,  
în vederea asigurării transparenței veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea cadru nr. 153 / 28.06.2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice 

 
Personal didactic de conducere 

 
FUNCȚIA GRAD DIDACTIC TRANȘA VECHIME 

ÎNVĂȚĂMÂNT OUG 
20 / Legea 250 

TRANȘA VECHIME 
ÎNVĂȚĂMÂNT 
Legea 153 

Salariul de bază GRADAȚIE DE MERIT 
(25%) 

SPOR DIRIGENȚIE 
(10%) 

COMPENSAȚIE 
DOCTOR 

Director Grad I >=30 si <35 Peste 25 7249 1692 - - 

Director adjunct Grad I >=25 si <30 Peste 25 6833 1583 - - 

 

Personal didactic de predare 
 

FUNCTIE 

STUDII 

GRAD 
DIDACTIC 

TRANȘA VECHIME 
ÎNVĂȚĂMÂNT OUG 
20 / Legea 250 

TRANȘA 
VECHIME 
ÎNVĂȚĂMÂNT 
Legea 153 

NORMĂ 
DIDACTICĂ 

SALARIUL 
DE BAZĂ  

SPOR 
STABILITATE 
(15%) SPOR CFP (10%) 

GRADAȚIE DE 
MERIT (25%) 

DIRIGENȚIE 
(10%) 

COMPENSAȚIE 
DOCTOR 

Profesor S Grad I Peste 40 ani Peste 25 1 6831 - - - 547 - 

Profesor S Grad I Peste 40 ani Peste 25 0,4 2464 - - - - - 

Profesor S Grad I Peste 40 ani Peste 25 0,5 3080 - - - - - 

Profesor S Grad I Peste 40 ani Peste 25 0,51 3141 - - - - - 

Profesor S Grad I Peste 40 ani Peste 25 1 6160 - - - - - 

Profesor S Grad I >=35 si < 40 Peste 25 1,00 7871 - - 1267 634 - 

Profesor S Grad I >=35 si < 40 Peste 25 0,49 2925      

Profesor SSD Grad I >=35 si < 40 Peste 25 0,17 821 - - - - - 

profesor S Grad I >=30 si < 35 Peste 25 1,00 7593 - - 1205 604 950 

profesor S Grad I >=30 si < 35 Peste 25 1,00 7593 - - 1205 604 - 



 
 

 
 

 

 

profesor S Grad I >=30 si < 35 Peste 25 1,00 7593 - - 1205 604 - 

profesor S Grad I >=30 si < 35 Peste 25 1,00 6265    481  

profesor S Grad I >=30 si < 35 Peste 25 0,40 2313 - - - - - 

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 1,00 6119 - - - 466 - 

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 0,02 113 - - - - - 

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 1,00 7396 - - 1162 581 - 

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 0,01 56 - - - - - 

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 1,00 7396   1162 581  

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 1,00 6119    466  

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 0,21 1187      

profesor S Grad I >=25 si < 30 Peste 25 1,00 5653      

profesor S Grad I >=22 si < 25 >=20 si < 25 1,00 5820 - - - 445 - 

profesor S Grad I >=22 si < 25 >=20 si < 25 1,00 4830 - - - 354 - 

profesor  S Grad I >=22 si < 25 >=20 si < 25 0,17 914 - - - - - 

profesor S Grad I >=22 si < 25 >=20 si < 25 1,00 5820 - - - 445 - 

profesor S Grad I >=22 si < 25 >=20 si < 25 0,56 3010      

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 0,28 1469   0 0  

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 5246 - - 0 0 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 6849 - - 1069 534 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=20 si < 25 1,00 5673   0 427  

profesor S Definitiv >=18 si < 22 >=20 si < 25 0,22 954      

profesor S Definitiv >=18 si < 22 >=20 si < 25 0,50 2169      

profesor S Grad  >=18 si < 22 >=15 si < 20 1 5435 - - 0 414 - 

profesor S Grad I >=18 si < 22 >=15 si < 20 0,17 854 - - 0 0 - 

Profesor S Grad I >=18 si < 22 >=15 si < 20 1 6574 - - 1036 517 - 

Profesor S Grad I >=18 si < 22 >=15 si < 20 1 5021 - - 0 0 - 



 
 

 
 

 

 

profesor S Grad I >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 6373 - - 990 496 - 

profesor S Grad I >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 4887 - - 0 0 - 

profesor  S Grad I >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 6373 - - 990 496 - 

profesor S Grad I >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 5283 - - 0 396 - 

profesor S Grad I >=14 si < 18 >=10 si < 15 1 5070 - - 0 383 - 

Profesor S Grad I >=14 si < 18 >=10 si < 15 1 4687 - - 0 0 - 

Profesor S Grad I >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4934 - - 0 367 - 

Profesor S Grad I >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 6298 - - 982 491 - 

Profesor S Grad I >=6 si < 10 >=1 si < 5 1 5837 - - 886 443 - 

Profesor S Grad II >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 4612 - - - 331 - 

Profesor S Grad II >=14 si < 18 >=15 si < 20 1 4612 - - - 331 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4441 - - 0 317 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 0,28 1155 - - 0 0 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4441 - - 0 317 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 0,5 2119 - - 0 0 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4441 - - 0 317 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4441 - - 0 317 - 

Profesor S Grad II >=10 si < 14 >=10 si < 15 1 4441 - - 0 317 - 

Profesor S Grad II >=6 si < 10 >=10 si < 15 0,5 2254 - - 0 299 - 

Profesor S Grad II >=6 si < 10 >=10 si < 15 1 3910 - - 0 0 - 

Profesor S Grad II >=6 si < 10 >=10 si < 15 1 4389 - - 0 312 - 

Profesor S Grad II >=6 si < 10 >=10 si < 15 1 4638 - - 0 335 - 

Profesor S Definitiv >=14 si < 18 >=15 si < 20 0,23 945 - - - - - 

Profesor S Definitiv >=14 si < 18 >=15 si < 20 0,28 1150 - - - - - 

Profesor S Definitiv >=10 si < 14 >=15 si < 20 0,44 1808 - - - - - 

Profesor S Definitiv >=10 si < 14 >=10 si < 15 1,00 3946 - - - - - 

Profesor S Definitiv >=6 si < 10 >=5 si < 10 0,06 225 - - 0 0 - 

Profesor  S Definitiv >=6 si < 10 >=5 si < 10 1 3751 - - 0 0 - 

Profesor S Definitiv >=6 si < 10 >=5 si < 10 1 4205 - - 0 295 - 

Profesor  S Definitiv >=6 si < 10 >=5 si < 10 0,44 1721   0 0  

Profesor S Definitiv >=6 si < 10 >=5 si < 10 0,4 1501   0 0  

profesor S Definitiv >=1 si < 6 >=1 si < 5 1 3957 - - - - - 



 
 

 
 

 

 

profesor S Definitiv >=1 si < 6 5   10 1 3709 - - - - - 

profesor S Definitiv >=1 si < 6 >=1 si < 5 0,17 569 - - - - - 

profesor S Definitiv >=1 si < 6 >=1 si < 5 1 3709 - - - - - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 1 3671 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,24 969 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 1 3828 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,17 687 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 1 4230 - - 0 299 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,12 399 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,56 1863 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 1 3671 - - 0 0 - 

Profesor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,29 1140 - - 0 0 - 

Institutor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,6 2246 - - 0 0 - 

Institutor S Debutant Până la 1 an Până la 1 an 0,34 1273 - - 0 0 - 

Maistru 
instructor 

M 
I Peste 40 ani 

Peste 25 ani 0,30 
1474 

- - - - - 

Maistru 
instructor 

M 
Deb Până la 1 an 

Până la 1 an 0,30 
1085 

- - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

Personal didactic auxiliar 

 

FUNCTIE 

STUDII NORMA 
DIDACTICĂ SALARIU DE 

BAZĂ 

SPOR 
STABILITATE 
(15%) 

SPOR CFP 
(10%) 

GRADAȚIE DE 
MERIT MERIT 
(25%) SPOR NOAPTE 

Administrator financiar grad I - S S 1 6229  0 623 0 0 

Secretar institutie de invatamant I - S S 1 5602 0 0 0 0 

Administrator financiar grad I - S S 1 4701 0 0 0 0 

Secretar institutie de invatamant III - S S 1 3416 0 0 0 0 

Secretar institutie de invatamant III - S S 0,5 1889 0 0 0 0 

Administrator patrimoniu grad I - S S 1 4647 0 0 0 0 

Laborant IA - S S 1 4115 545 0 0 0 

Laborant I - S S 1 3968 0 0 0 0 

Bibliotecar  I - S S 1 4238 567 0 0 0 

Pedagog scolar IA - S S 1 4115 545 0 0 0 

Analist (programator) ajutor IA - M M 1 3587 449 0 0 0 

Pedagog scolar IA - M M 1 3210 376 0 0 0 

Supraveghetor noapte I - G M 1 2619 335 0 0 559 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

Personal nedidactic 
FUNCȚIE STUDII NORMA SALARIU DE BAZĂ SPOR NOAPTE 

Îngrijitor I – M M 1 2721 - 

Îngrijitor I – M M 1 2721 - 

Îngrijitor I – M M 1 2721 - 

Îngrijitor I – M M 1 2721 - 

Îngrijitor I – M M 1 2721 - 

Îngrijitor I – M M 1 2721  

Îngrijitor I – M M 1 2508 - 

Îngrijitor I – M M 1 2508 - 

Îngrijitor I – M M 1 2163 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 3025 609 

Muncitor I – M M 1 3025 - 

Muncitor I – M M 1 2994 609 

Muncitor I – M M 1 2908 - 

Muncitor II – M M 1 2994 - 

Muncitor II – M M 1 2797 552 

Muncitor II – M M 1 2636 - 

Muncitor necalificat - M M 1 2364 - 

Paznic I – M M 1 2721 601 

Paznic I – M M 1 2721 601 

Paznic I – M M 1 2721 601 

Paznic I – M M 1 2721 601 

Paznic I – M M 1 2721 601 

 



 
 

 
 

 

 

NOTĂ: 
 
În baza art.33 din Legea nr.153 / 2017 privind transparența veniturilor salariale, tabelele de mai sus cuprind lista funcțiilor din cadrul Colegiului Economic 
”Virgil Madgearu” Municipiul Ploiești, cu următoarele precizări: 

a. Salariul de bază, conform tabelelor de mai sus; 
b. Tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, primiilor și premiilor eligibile pentru fiecare 

funcție, precum și baza legală acordării acestora: 
- Personalul didactic de predare beneficiază de un spor de 10% din salariul de încadrare, conform Anexei nr.1 Cap.I pct.B art.8 din Legea nr.153 / 2017; 
- Personalul didactic care are gradație de merit beneficiază de un spor de 25% din salariul de încadrare conform art.264 din Legea nr.1 / 2011 și Anexa nr.1 

Cap.I pct.B art.5 din Legea nr.153 / 2017; 
- Personalul didactic care deține titlu științific de doctor beneficiază de o indemnizație lunară pentru titlu științific de doctor în cuantum de 50% din nivelul 

salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, dacă își desfășoară activitatea în domeniul pentru care deține titlu, conform art.14, alin.1 din 
Legea nr.153 / 2017; 

- Personalul didactic beneficiază de spor neuropsihic, începând cu data de 01.12.2018 conform art.16 din Anexa I– Familia ocupațională de funcții bugetare 
”INVĂȚĂMÂNT”, Capitolul I, Lit. B din Legea nr.  153/2017 – Legea cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- Personalul didactic auxiliar beneficiază de un spor de fidelitate de 15% din salariul de bază dacă are peste 10 ani vechime în învățământ conform HG 
nr.582 / 10.08.2016; 

- Personalul didactic auxiliar care exercită activitatea de control financiar preventive, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a 
salariului de bază cu 10%, în conformitate cu prevederile art.15 din Legea nr.153 / 2017 sau, după caz, au fost menținute în cuantum și majorate în 
conformitate cu prevederile art.38, alin.(2) lit.a, alin. (3) lit.a și d din Legea nr. 153 / 2017; 

- Personalul care, potrivit programului normal de lucru, își desfășoară activitatea între orele 22.00 și 06.00, beneficiază, pentru orele lucrate în acest 
interval, de un spor pentru munca prestată în timpul nopții de 25% din salariul de bază, dacă timpul astfel lucrat reprezintă cel puțin 3 ore de noapte din 
timpul normal de lucru, conform art.20, alin.(1) din Legea nr.153 / 2017. 

c. Valoarea anuală a voucherelor de vacanță, care urmează să fie acordate pentru o perioadă lucrată de un an, precum și baza legală a acordării 
acestora: Au fost acordate vouchere de vacanță, în valoare de 1450 lei, personalului angajat până la data de 01.09.2018, conform O.M.E.N. nr 3560 / 
13.04.2018; 

d. Valoarea anuală a indemnizației de hrană care urmează să fie acordată pentru perioada lucrată de un an, precum și baza legală a acordării acesteia: - 
conform art.18, alin.(1) din Legea nr.153 / 2017, începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizații de hrană 
la nivelul annual a două salarii de bază minime brute pe țară garantate în plată: - nu se acordă; 

e. Orice alte drepturi în bani și / sau în natură, dacă este cazul, precum și baza legală a acordării acestora: - nu este cazul; 
f. Orice informații cu privire la posibile limitări ale venitului salarial, precum și baza legală a acestora: - conform art.25, alin. (1) din Legea nr.153 / 

2017, suma sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, primelor, premiilor și indemnizațiilor, inclusive cele pentru hrană și vacanță, acordate cumulate pe 
total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăși 30% din suma salariilor de bază și a indemnizațiilor lunare. 



 
 

 
 

 

 

 


